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1. Osszefoglalé a 2020. évi miikodésrél, eredmény
A 2020. évi gazdalkodas rivid értékelése

A NordTelekom Nyrt. Csoport 2020-ban megtartotta miikodésének hatékonysagat, de az évet 123.200 e
forintos ad6zott eredménnyel zarta.

A 123.200 e forintos adézott veszteség elsddleges oka az el6zé évek felgyiilemlett kintlévéségeinek a-szam-
viteli politika szerinti leirdsa. A NordTelckom az évben végrehajtott szerkezeti talakitdsokat ért cl, melyek
hatasara csokkent ugyan az arbevétel, de a tarsasag eredménytermeld képessége novekedhet. A Budapesti Er-
tekiézsdén jegyzett vallalat azért alapitotta meg a Reenger Zrt-t, hogy Angliaban folytatott tevékenységéhez
ez az Uj tarsasag esetleg tovabbi befektett bevonasaval hozzajaruljon. A vart tevékenység béviilés nem ko-
vetkezett be, ezért a Tarsasag 2020. végén értékesitette a Reenger Zri-L.

A NordTelekom Nyrt. Csoport gazdalkodasa 2020-ban
(Adatok ezer forintban)

Megnevezés 2020 2019
Netto arbevétel 20.367 45318
Miik6dési eredmény (121.180) (127.631)
Adozas elbtti eredmény (123.200) (132.692)
Teljes atfogé eredmény (123.200) (132.692)

Felhivjuk a befektetok figyelmét, hogy az elemzés jovore vonatkozo kijelentéseket, szamitasokat is
tartalmazhat. Azok a megéllapitasok, amelyek nem miiltbeli eseményekre vonatkoznak a mostani
terveken, becsléseken és eldrejelzéseken alapulnak, ezért nem helyes ezen kijelentésekre a kellénél
nagyobb mértéket meghaladoan tdmaszkodni, mivel a jovore vonatkozé kijelentések kockazatokkal
és bizonytalansidgokkal jarnak. Ezért nem vallalunk kotelezettséget arra, hogy a Kkijelentések
barmelyikét 0j informaciok vagy jovobeli események alapjan a tovabbiakban nyilvanosan nem
modositjuk.
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2. A Csoport jegyzett t6kéje, tulajdoni hanyadok, részvények darabszima, részvényekhez
kapcsolodo jogok, azok dtruhdzisa

Részvények darabszama, részvényekhez kapcesolodo jogok

A Nordtelekom Nyrt. 2020. december 31.-én 64.466.125 db 10 Ft-os névértéki ..A” sorozatii dema-

terializalt torzsrészvénybol dllt. Az ,,A” sorozatu tdrzsrészvényekhez kapesolédd jogokat és kotele-
zetiségeket az Alapszabély 7. pontja tartalmazza.

A Nordtelekom Nyrt. 2020. aprilis 2-4n t6keemelés hajtott végre 3.753.125 db 10 Ft névértéki
torzsrészvény zartkorl kibocsdtasaval, ezzel a Tarsasag jegyzett tokéje 644.661.250 Ft lett.

A Nordtelekom Nyrt. tulajdonosi szerkezete a teljes alapt&kére vetitve — 2020. december 31-i
allapot szerint — az alabbi:

Tulajdonos neve Tulajdoni Tulajdoni Szavazati Szavazati
hanyad hanyad hanyad hanyad
2020 2019 2020 2019
BELTAV Kft. 51.52% 50.03% 51.52% 50.03%
Kozkézhdnyad 48.48% 49.97% 48.48% 49.97%
100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

Szavazati jogok, szavazds

Minden ,,A” sorozatu torzsrészvény részvényenként egy szavazatra jogosit a Tarsasag Kozgytlésén.
A Kozgyiilésén az a részvényes, illetve részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit legkésébb a
Kozgylilés kezdénapjat megel6z6 masodik munkanapon bejegyeztek a részvénykdnyvbe. A Koz-
gyiilés a hatérozatait egyszer(i szavazattobbséggel hozza, kivéve, ahol az Alapszabaly a dontést

a leadott szavazatok legalabb haromnegyedes tobbségéhez koti.

e Nincs korlatoz4s a nem-rezidens vagy kiilfoldi részvényesek jogaiban, a torzsrészvények
birtoklasat és az ahhoz fliz6d6 szavazati jog gyakorlasat illetden.

e A torzsrészvényekhez fliz6d6 szavazati jogokat az Alapszabaly nem korlatozza.

e A Tirsasdgnak nincs kiilonleges irdnyitasi joggal felruhdzott részvénye.

e Nem tortént a Tarsasig részvételével kotott barmely 1ényeges megéllapodas, amely egy nyil-
vanos vételi ajanlatot kdvetden a vallalkozé iranyitasaban bekdvetkezett véltozas miatt Iép
hatalyba, médosul vagy szlinik meg

e nem tortént barmely, a TArsasag és vezetd tisztségviseldje, illetve munkavallaloja kozott 1ét-
rejott megallapodas, amely kartalanitést ir el8 arra az esetre, ha a vezetd tisztségviseld le-
mond., vagy a munkavallalé felmond, ha a vezetd tisztségvisel6 vagy a munkavallal6 jogvi-
szonyét jogellenesen megsziintetik, vagy a jogviszony nyilvanos vételi ajanlat miatt szlinik
meg.

L]
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Részvények dgtruhdzdsa

1.

A névre szOl6 részvény szabadon dtruhizhato. A dematerializlt részvény atruhdzdsa az
ertékpapirszamlan torténd terhelés, illetve jovairas Gtjan torténik.

Ha a dematerializalt aton el8allitott részvényre szerzédéssel elévasarlasi Jjogot, visszavasarlasi jogot
vagy vételi jogot kotdttek ki, az a részvénytarsasiggal, illetve harmadik személyekkel szemben
akkor hatalyos, ha azt az €rtékpapirokra vonatkozo 16rvényi rendelkezések szerint nyilvantartjak.

A részvény tulajdonjoganak 6roklés, a részvényes jogutodldssal torténd megsziinése vagy hazastarsi
kozos vagyon megosztisa jogcimén torténd 4tszallisa esetén a jogosult kérésére az
értékpapirszamla-vezetd vezeti at a tulajdonosvéltozast, ezzel egyidejiileg értesiti a részvénytarsasig
igazgatOtandcsat vagy annak megbizottjat, amely a részvényest — ha az eltéréen nem rendelkezik — a
részvénykdnyvbe bejegyzi.

A részvény tulajdonjogdnak jogerds birosagi hatarozattal vagy hatosagi arverésen torténd
megszerzése eseten a jogerds birdsdgi hatdrozat, vagy az arverési jegyz6konyv alapjan, annak szama
és kelte értékpapirszamlan torténd feltiintetésével az értékpapirszamla-vezetd vezeti at az 0j
tulajdonos javdra a tulajdonosvaltozast, és ezzel egyidejiileg értesiti a részvénytarsasag
igazgatotanacsat vagy annak megbizottjat, amely a részvényest — ha az eltéréen nem rendelkezik — a
részvénykdnyvbe bejegyzi.

Az ellenkezé bizonyitasig azt a személyt kell a részvény tulajdonosanak tekinteni, akinek
€rtékpapirszdmlajan a részvényt nyilvantartjak,

Ha a tarsasag mas részvénytarsasagban vagy korlatolt felel6sségii tarsasagban a szavazatok huszonot
szazalékat meghaladd mértéki befolyast szerez, ezt kovetben a gazdasagi tarsasag a tarsasag
részvényeinek megszerzésére nem jogosult, a kordbban megszerzett részvényeket pedig legkésébb a
tarsasag befolyasszerzésétdl szamitott hatvan napon beliil kételes elidegeniteni. Abban az esetben, ha
a gazdasagi tarsasig e kotelezettségének teljesitését elmulaszija, a tarsasig részvényei alapjan
tagsagi jogok gyakorldsira nem jogosult.

3. Tarsasag iranyitas

Kéozgyiilés

3.1. A kdzgy(ilés a tarsasag legfébb szerve, mely a részvényesek dsszességebol all.

3.2. A kozgyfilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) dontés — ha a Ptk. vagy jelen Alapszabaly eltéréen nem rendelkezik — az alapszabaly megallapitasarol €s
modositasarol
b) dontés a részvénytarsasag miikodési formajanak megvaltoztatasarol
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¢) a részveénytarsasag atalakuldsanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatérozasa

d) az igazgatGtandcs tagjainak és a konyvvizsgilonak a megvalasztisa, visszahivasa, dijazdsianak
megallapitdsa

€) a szdmviteli torvény szerinti beszdmold jévahagyasa, ideértve az addzott eredmény felhasznaldsra
vonatkozd déntést is

f) déntés — ha a Ptk. vagy jelen Alapszabaly eltér8en nem rendelkezik — osztalékeléleg fizetésérdl

g) az egyes részvénysorozatokhoz fiz6d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes részvényfajtak, osztalyok
atalakitasa, az ezekhez fliz6d6 jogok megvéltoztatasa

h) dontés — ha a Ptk. masként nem rendelkezik — az atvaltoztathatod vagy jegyzési jogot biztosité kotvény
kibocsatasrél

i) dontés a felelés vallalatiranyitasi jelentés elfogadasarol

J) dontés — ha jelen alapszabaly masként nem rendelkezik — a sajat részvény megszerzésérdl, ideértve az
igazgatGtandcs sajat részvény megszerzésére vald felhatalmazasat is.

Tordlve

k) a tarsasag cégbejegyzését megeldzden a tarsasag nevében kotott tigyletek jovahagyésa,

I) azok az iigyek, melyeket a tarsasdg igazgatotanicsa a kozgyilés elé terjeszt, fiiggetleniil attol, hogy a
dontés meghozatala az alapszabaly szerint mas szerv hataskorébe tartozik

m) dontés — ha a jelen alapszabaly 15.1. pontja masként nem rendelkezik — az alaptéke felemelésérdl; dontés
az igazgatotanacs felhatalmazasardl az alapt8ke felemelésére; dontés a jegyzési els6bbségi jog gyakorlasanak
Kizarasardl, illetve az igazgatosag felhatalmazdsarol a jegyzési elsGbbségi jog korlatozasara, illetve
kizardsara;

n) dontés —ha a Ptk. masként nem rendelkezik — az alaptéke leszallitasarol

0) kotelezd dontés a vezetd tisztségvisel6k, vezetd allasi munkavéllalok hossza tava dijazasanak és
Osztonzési rendszerének iranyelveirdl, kereteirdl

p) az audit bizottsag tagjainak megvalasztdsarol -
q) dontés mindazokban a kérdésekben, melyeket a jelen alapszabaly a kozgyiilés kizarélagos hataskorébe
utal.

3.3. A kozgyiilés rendes kozgylilés vagy rendkivilli kozgytilés.

Az Igazgatétandes:

3.4. A tarsasagnal igazgatosag ¢s feliigyeld bizottsag helyett egységes irdnyitasi rendszert megvalosito, 5
tagl Igazgat6tanacs mikodik. Az [gazgatdtanacsi tagok hatarozatlan id6tartamra is megvalaszthatoak.

Az Igazgatotandcs tagjai:
Az Igazgatotandcs elncke:

Dr. Gdacsi Mihaly Medard
2011. augusztus 2. napjatdl terjedd hatarozatlan idétartamra

Az Igazgatotandes elnokhelyettesei:

Dr. Nagy Péter
2011, augusztus 2. napjatol terjedd hatarozatlan idétartamra

Tardany Gdabor
2011. augusztus 2. napjatdl terjedd hatdrozatlan idétartamra
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Az Igazgatotandcs tovdbbi tagjai:

Szabdky Orsolya
2019. oktober 15. napjdtdl terjedd hatdrozatlan idétartamra

Miszlai Zoltdn
2011. augusztus 2. napjdidl terjeds hatdrozatlan iddtartamra

Az Igazgatilandcs kizardlagos hataskorébe tartozik:

a)
b)

<)
d)

e)

)
8)

h)

k)
D

a Kozgyiilés dsszchivasa, a Ptk-ban meghatarozott eseteket kivéve
a tarsasag szamvileli torvény szerinti beszdmoldjanak és a nyereség feloszidsira vonatkozé
javaslatnak az elkészitése, és a Kozgyiilés elé terjesztése
a tarsasag szervezeti és mlikodési szabéalyzatanak meghatarozasa
legalabb €vente egyszer jelentés készitése a kozgyiilés részére és haromhavonta az audit bizottsag
részére a tarsasag tigyvezetésérol, sajat toke allapotarol és iizleti politikajarol,
a tarsasag tizleti nyilvantartasai megfelel6 vezetésének biztositasa
munkaltatoi jogok gyakorldsa a tarsasag munkavallaloi felett
a Kozgyllésrol készilt jegyzokonyv vagy kivonata Cégbirdsagnal torténd letétbe helyezésének
biztositdsa, a vonatkozé jelenléti iv hiteles masolataval, az Alapszabéily barmely modositisaval, a
tdrsasdgi iratokban foglalt jogok, tények, adatok és a benniik bedllt viltozasokkal egyiitt
a tarsasag miilkddésének és iizletvitelének ellendrzése, dontés a tarsasag iizleti és fejlesztési
koncepci6irol, valamint stratégiai tervérdl, tovabba dontés az éves lizleti terv elfogadasarol és ennek
részeként az éves hitelkeret jovahagydsardl
intézkedés a tarsasig mérlegének a kdzzétételre vonatkozd szabalyoknak megfeleld kozzététele és
letétbe helyezése irdnt
a NORDTELEKOM Nyrt. részvételével miikod6é tarsasagokkal a jogszabialyokban foglalt
valamennyi feladat ellatasa, beleértve a hivatkozott tarsasdgok legfébb szervének iilésére szolo
felhatalmazasokkal kapcsolatos déntést
az osztalékelbleg fizetését megalapozd kizbensd mérleg elfogadasa

a Kozgyliléstdl kapott felhatalmazas esetén dontés a Tarsasidg barmilyen forméban vagy uton
megszerzett sajat részvényeinek elidegenitésérdl

m) dontés minden olyan tigyben, amely nem tartozik a kozgyiilés kizarolagos hataskérébe.

Az Audit Bizottsag:

A tarsasagnal 3 tagd Audit Bizottsag mitkodik, melynek tagjait a kozgy(lés valasztotta az Igazgatétanacs
tagjai koziil. Az Audit Bizottsag tagjai hatdrozatlan id6tartamra is megvalaszthatoak.

3.5 Az Audit Bizottsag tagjai — 2011. augusztus 2-t8l hatdrozatlan id6tartamra:
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3.6. Az Audit Bizottsag hatdskorébe tartozik:

a) aszamviteli torvény szerinti beszamolo véleményezése

b) a szamviteli torvény szerinti beszimolé konyvvizsgalatinak nyomon kovetése;

¢) javaslatiétel a konyvvizsgdl6 személyére és dijazdsara

d) a konyvvizsgaloval kétendd szerzédés elokészitése, a részvénytarsasag képviseletében a szerzédés
alairasa

e) a konyvvizsgiloval szembeni szakmai kovetelmények, Osszeférhetetlenségi és fiiggetlenségi
elbirdsok érvényre juttatdsanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgaloval valo egyiittmiikodéssel
kapcsolatos teendSk ellatasa, a konyvvizsgalo 4ltal a szamviteli torvény szerinti beszamol6
konyvvizsgilatdn kiviill a részvénytdrsasig részére nydjtott egyéb szolgaltatasok figyelemmel
kisérése, valamint — szilkség esetén — az Igazgatdtanacs szaméra intézkedések megtételére vald
javaslattétel;

f) a pénziigyi beszamol4si rendszer miikddésének értékelése és Javaslattétel a sziikséges intézkedések
megtételére

g) ligazgatétanics munkajanak segitése a pénziigyi beszamolasi rendszer megfeleld ellenbrzése
érdekében

h) belsd ellenbrzési és kockazatkezelési rendszer hatékonyséaganak figyelemmel kisérése.

4. Felel6s tarsasagiranyitasi jelentés

A Nordtelekom Nyrt. a Budapesti Ertéktdzsdén jegyzett részvénytéarsasag. A Budapesti Ertéktézsde
2004-ben jelentette meg Felel6s Villalatiranyitasi Ajanlasait (Ajanlasok), amely a Budapesti Erték-
tozsdeén jegyzett tarsasagok vallalatiranyitasi gyakorlatdra vonatkozéan tartalmazott ajénlasokat, fi-
gyelembe véve a nemzetkozileg leggyakrabban alkalmazott elveket, a magyarorszagi tapasztalato-
kat €s a magyar piac sajatossagait, valamint a Tarsasagi Torvényt. 2007-ben, 2008-ban, 2012-ben,
valamint 2018-ban az '
Ajanlasok médositasra kertiltek. A mindenkor hatalyos Ajanlasok elérhetéek a Budapesti Frtéktézs-
de honlapjéan:

https://www.bet.hu/Befektetok/Szabalyozas/Tozsdei-szabalyzatok

A jelenleg hatalyos szabalyozasnak megfeleléen a Nordtelekom Nyrt. Igazgatdsaga jovahagyta és a
Kozgytles clé terjesztette a Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasok alapjan készitett Felelds Tarsasag-
iranyitasi Jelentését.

Az Ajanlasok alapjan a t6zsdei tarsasagoknak kétféle modon kell nyilatkozniuk a felelds tarsasag-
iranyitasi gyakorlatukrol. A jelentés elsé részében be kell szamolniuk az adott {izleti évben alkalma-
zott felelds tarsasagiranyitasi gyakorlatukrol. kitérve a tarsasagiranyitasi

politikara, az esetleges kiilonleges koriilmények ismertetésére. A jelentés masodik részében a kibo-
csatok a "comply or explain" elvnek megfeleléen az Ajanlasok egyes meghatarozott pontjaiban fog-
laltaknak valé megtelelésrdl szdmolnak be, az egyes ajanldsoktdl, illetve javaslatoktdl valo eltéré-
sek indokaival egytitt. Ha a kibocséaté valamely ajanlast nem, vagy eltéré modon alkalmaz, akkor
azt kell megmagyardznia, hogy miben tér el €s ennek mi az oka (,.comply or explain” elv). Ez a
modszer lehetévé teszi, hogy a kibocsato a ra jellemz6 egyedi, dgazati stb. sajatossagokra tekintettel
tajékoztassa a részvényeseket és a piaci szereploket, hogy miben és miért tér el az altalanos felelds
tarsasagiranyitasi elvekt6l. Ugyanezen elvbdl kiindulva a javaslatok esetén is lehetdség van az elté-
rés megindokoldsara. o
A jelentésben megtaldlhato a Felel6s Tarsasagiranyitasi Nyilatkozat a Felel6s Té.rsaséglranyna?l
Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrdl, valamint egyes kérdések esetében az esetleges elté-
rések és azok indoklasa.
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A Térsasag minden évben kozzéteszi a FelelGs Tarsasagiranyitasi Jelentését.

5. Foglalkoztatis

A fenntarthatésagi stratégia egyik kihivasa az emberierdforras-menedzsment teriilete, ezért a Nord-
telekom Nyrt. emberi eréforras stratégiajanak is fontos szerep jut a fenntarthatésagi célok elérésé-
ben.

Ez meger6siti munkavallaléink elkételezettségét, elégedettségét, és vonzo a munkaerépiacon is.

5.1 Emberi eréforras stratégia

A Nordtelekom Nyrt. szempontjabél fontos:
Munkaltat6éi marka erésitése
Kultarafejlesztés,visszajelzés alapa vallalati kultira
Home office folyamatok novelése
Agilis elveken alapulo miikodés

5.2 Emberi er6forras stratégia a munkatarsak szempontjabol

A Nordtelekom Nyrt. iizleti stratégidjanak kozponti célja egy olyan digitalis Gzleti modell megvalé-
sitdasa, amelynek lényege az 14j technologidk kiakndzédsa az tigyfelekkel valé kapcsolattartasban, a
bizalom ndvelése és végsé soron az értékteremtés.
Emberi erdforras teriilet f6 fokuszai 2020-ban:

Atalakulé munkaerd 4llomény hatékony tamogatéasa

Sokszind, latvanyos és vonzo munkahely

Jovot allo, a vallalat miikodéséhez kapesolodo és valodi hatassal szervezet

Eletképes és szeretheté munkahelyet hozunk létre, amely megfelel a munkavallaloknak, és vonzo
perspektivat kinal a munkaerdpiacon a jovéorientdlt munkamodszerei révén. Nagyobb hangsulyt
fektetiink a kozosségi média megoldasokra a markaépités sordn. A munkavéllalok otthon €rezzék
magukat a vallalatnal.

Javadalmazds: Atlathatd, egyszerii és kivetkezetes munkakdri modellt miikddtetiink, amely a hie-
rarchia helyett a munkakorok val6di értékét tiikrozi, €s alkalmas a piaci Osszehasonlitasra, megte-
remtve ezzel a versenyképes javadalmazasi rendszer alapjat.

Képzés-fejlesztés: Versenyképességiinket képzett munkatdrsainknak koszonhetjik.

Felhivjuk a munkavéllalok figyelmét az egészséges életméd, az 6nkéntes munka, a fenntarthatosag,
valamint a munka és a magénélet egyensulyanak.

Létszam adatok:

2019 évben 3 6 konszolidalt szinten 5 6
2020 évben 2 f6 konszolidalt szinten 6 {6

6. Gazdasagi kornyezet, kitekintés, célok
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A tavkozlési iparag vilagszerte jelentds valtozason megy keresztiil. A nemzetkozi trendek az integ-
ralt tavkozlési, informaciés, média és szérakoztaté piac irdnyaba mutatnak. Ezek a trendek a helyi
sajatossagokkal egyiitt 4 felllast hoznak létre a gazdasagi rendszeriinkben az infrastruktira, a szol-
gdltatasok és az uj iizleti modellek tekintetében egyarant.

Az elmalt évek pozitiv hatassal voltak a haztartasok elkélthetd jovedelmére, de komoly feladat a
szolgaltato szamara, hogy ebbdl a jovedelembol nagyobb részt szerezzenek maguknak.

7 .Kontroll, kockazatok, bizonytalansagok

Tarsasagunk kontroll rendszere a belsé kontroll-integralt rendszeren alapul. Az ellenérzések megal-
lapitasairol az Audit Bizottsag és a Felligyeld Bizottsag rendszeres tajékoztatast kap.

Kockazati tényezok, amelyek befolyasoljak a miikGdési eredményt a pénziigyi helyzetiinket vala-
mint az értékpapirunk kereskedési arat:

1. Negativ hatassal lehetnek a vélt vagy valos egészségiigyi kockazatok, amelyeket a mobil-
kommunikécids technol6gidknak tulajdonitanak.

2. Tarsasagunk jovojét az elére még nem lathatd iizleti €s technolégiai valtozasok befolyasol-
hatjak

3. Kulesfontossdgu munkaerd. valamint beszallito, szallit6i partner, illetve vevéi partner el-
vesztése kihathat negativan az eredményiinkre

4. Rendszerhibak és az el6re be nem jelentett aramsziinetek gyengithetik {izletlinket

8. Kiornyezetvédelem

A tarsasag elkotelezett a kornyezet és a klima védelem mellett. Bevezettiik a elektronikus szamla-
zést, a home-office munkalehetéséget, a részlegek kozotti elektronikus adat 4tadas-atvételt a papir
és festékfogyasztas csokkentérésre. Amennyiben kérik iigyfeleink szerzédéseiket is megkaphatjak
elektronikusan.

9. Beszamolo fordulénapja utian bekdvetkezett jelentésebb események

A Tarsasag 2021. februar 15-én rendkiviili kozgytlést tartott, mely soran:
o az addigi kényvvizsgdloval valo szerzédés megsziintetésérdl szilletett dontes
o j kdnyvvizsgald valasztasarol hatarozott a kozgytilés (Interauditor Kft)
e a fordulénap utan a kdzgytilésre tarsasag beterjesztette a toketartalék eredménytartalékba he-
lyezését

2021. marciusaban j IFRS tanacsadéval szerz6dott a Tarsasag, hogy a beszamolasi folyamatat fej-
lessze.

A Térsasdg elkotelezett amellett, hogy a korabbi évek hibai, szdmviteli, vagy mﬁkﬁ.dés:be!i _hifmyo’s-
sagai teljeskoriien javitésra keriiljenek, mely javitasokat mar a 2020-as beszamolo kes'znes? sordn
clkezdtiik, jelentds régi koveteléseket leirtunk, értékvesztettiik, melynek hatésé}ra a Tars:a}s?.g sajat
tbkéje a jegyzett tdke ala csokkent, igy a tékehelyzet nem felel meg a Ptk. tokevédelmi eldirasainak.
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Ennek kikiiszobolésére a Tarsasag éves kozgyilési eldterjesztésében javaslatot tett a tékehelyzet
rendezésére.

A Tarsasag uj konyvvizsgalGja a 2020-as év beszdmol6jarél Véleménynyilvanitas visszautasitasat
tartalmazo jelentést adott ki, mivel a rendelkezésre allo id6 alatt az altala feltart mikodésbeli hia-
nyossagokat, bizonytalansagokat a Tarsasdg a 2020-as beszdmol6 kapcsdn nem tudta kikiiszobolni,
ezaltal a kényvvizsgalé nem tudott meggy6zddni a beszamold helyességérol. A jelzett problémak
megoldasat a Tarsasag elkezdte és elkotelezett arra nézve, hogy a 2021-es év soran a Tarsasag mii-
kodését a jogszabdlyoknak megfelelen, transzparens modon folytassa és mutassa be.

Budapest, 2021. aprilis 30.

Nordtelekom NyRT.
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